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Âmbito 

Todas as organizações têm necessidade de tomar um conjunto de decisões ao longo da 

sua vida.  

A Gestão Financeira concentra-se sobretudo no estudo das decisões financeiras 

assumidas pela organização. Assim, a Gestão Financeira abrange um conjunto de técnicas 

cujos objectivos principais consistem na obtenção regular e oportuna dos recursos financeiros 

necessários ao funcionamento e desenvolvimento da organização, ao menor custo possível e 

sem alienação da sua independência e, também, no estudo e controlo da rendibilidade de todas 

as aplicações a que são afectos esses recursos. 

 

Objectivos  

No âmbito do curso de Desporto na variante Gestão de Organizações Desportivas, a disciplina 

de Gestão Financeira pretende dotar os seus alunos de instrumentos e métodos que permitam 

intervir na gestão financeira das organizações desportivas, quer pelo domínio dos principais 

indicadores de análise, quer pela capacidade técnica de cálculo e avaliação. Para além, de 

compreender os conceitos base em termos de gestão de tesouraria, planeamento no médio e 

longo prazo. 

 

Conteúdos Programáticos 

1. Conceitos base 

1.1. Função financeira e a gestão financeira 

1.2. Balanço contabilístico e balanço financeiro 

1.3. Balanço Financeiro e estrutura de capital da empresa 

 

2. Estudo da situação financeira das organizações 

2.1.  A estrutura financeira 

2.1.1 Equilíbrio financeiro: exigibilidade e liquidez 

2.1.2 Regra de equilíbrio mínimo. O fundo de maneio 
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2.2.  Equilíbrio financeiro de curto prazo 

2.2.1 As necessidades e os recursos financeiros 

2.2.2 O fundo maneio necessário 

2.2.3 Equação fundamental de tesouraria 

2.2.4 O equilíbrio estrutural de tesouraria e o balanço funcional 

2.3. Equilíbrio financeiro de médio longo prazo 

2.3.1 A estrutura dos capitais permanentes adequados 

3. A análise da rendibilidade das organizações 

3.1. A rendibilidade de exploração 

3.2. A rendibilidade dos capitais investidos: o efeito financeiro de alavanca, o grau 

financeiro de alavanca, o risco financeiro 

4. Financiamento e fontes de financiamento 

4.1 Os modelos tradicionais de avaliação de fontes de financiamento 

4.2 As fontes de financiamento 

5. Gestão financeira de curto prazo 

5.1. A gestão do activo circulante 

5.2. A gestão do exigível a curto prazo 

5.3. As fontes de financiamento a curto prazo 

6. Planeamento financeiro longo prazo 

6.1. Modelos de planeamento financeiro 

6.2. Elaboração e análise dos documentos financeiros previsionais 

 

Métodos de ensino 

Os conteúdos da disciplina serão desenvolvidos em 60 horas de contacto durante um 

semestre. Nas aulas teórico-práticas serão utilizados tantos métodos expositivos e 

interrogativos, para apresentação dos conteúdos programáticos, como metodologias activas, 

com o recurso à resolução de casos práticos. 
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Regime de Frequência 

O regime de frequência é estabelecido em pelo menos 2/3 de presenças nas horas de contacto 

previstas, salvo os alunos em situação especial, conforme o disposto no artigo 19º do 

Regulamento de Avaliação de Conhecimentos e Competências.  

  

Modelo de Avaliação 

a) Avaliação contínua  

Considera-se que o aluno se encontra enquadrado pelas normas que regem a avaliação 

contínua a partir do momento em que participou em qualquer dos elementos de avaliação 

previstos para esta unidade curricular. 

O sistema de avaliação contínua durante o semestre incluirá os seguintes elementos de 

avaliação: 

1º mini-teste – 20% da nota final de avaliação contínua; 

2ª mini-teste – 20% da nota final de avaliação contínua; 

Frequência – 60% da nota de avaliação contínua. 

Consideram-se aprovados os alunos que, no conjunto dos elementos de avaliação obtenham 

uma média igual ou superior a 10 (dez) valores. 

De notar que a realização dos elementos de avaliação é sem consulta. 

b) Exame final 

Condições de acesso ao Exame de Época Normal: 

• Alunos que não tenham participado em qualquer dos elementos de avaliação contínua 

previstos,  

• Alunos que tenham realizado avaliação contínua, cuja classificação final tenha sido 

igual ou superior a oito valores e inferior a 10 valores. 

Nas duas situações é necessário o cumprimento com o regime de frequência exposto 

anteriormente. 

O exame final inclui os seguintes elementos: 



Gestão Financeira 

INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM – ESCOLA SUPERIOR DE DESPORTO DE RIO MAIOR 5 de 5 
 

• Prova escrita – 50% da nota final; 

• Prova oral – 50 % da nota final. 

Consideram-se aprovados os alunos que, no conjunto dos elementos de avaliação obtenham 

uma média igual ou superior a 10 (dez) valores. 

De notar que a realização dos elementos de avaliação é sem consulta. 
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