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FICHA DE UNIDADE CURRICULAR 

Curso: 

 
Licenciatura em Gestão das Organizações Desportivas 

Unidade 

Curricular: 
Gestão de Projectos de Desporto I 

1.º ANO 2.º semestre ECTS: 5 

Horas de 

contacto: 
T: 15 TP: 30 PL: 00 OT: 00 TC: 00 S: 00 

Regente: Professor-Adjunto Equiparado Diogo Carmo(diogo-carmo@esdrm.pt)  

Docentes: Professor-Adjunto Equiparado Diogo Carmo(diogo-carmo@esdrm.pt)  

Objectivos: 

1. Analisar projectos de desporto segundo uma perspectiva sistémica; 

2. Adoptar os princípios da abordagem linear (waterfall) na gestão de projectos de desporto a um nível intermédio; 

3. Iniciar e definir projectos com base numa entrevista inicial ao cliente e na produção e validação da Definição de Projecto; 

4. Identificar a informação necessária à produção de uma proposta base e à avaliação de eventuais variantes, procedendo aos 

levantamentos preliminares necessários; 

5. Produzir uma proposta base e estabelecer estratégias adequadas à sua apresentação ao cliente ou a outras partes interessadas; 

6. Pormenorizar o produto final através de um Projecto. 

7. Formular planos de execução bem especificados e que permitam aproveitar todo o potencial presente na respectiva comunidade. 

Conteúdos: 

1. Iniciar o projecto 

• Definição do Projecto 

• Entrevista Inicial: preparação e técnica de questionamento 

• Objectivos do projecto, produto final, critérios de aceitação e prioridades 

• Dossier do Projecto 

2. Estudar a situação 

• Levantamentos Preliminares: enquadramento regulamentar, recursos disponíveis, benchmarking, análise das partes interessadas 

• Requisitos e restrições para o produto final 

• Análise e apresentação de informação 

3. Definir e apresentar uma visão 

• Proposta Base 

• Finalidades centradas em problemas reais 

• Finalidade, objectivos e propostas de valor 

• Composição e formato do produto final 

• Apresentações com base em diapositivos 

4. Pormenorizar o projecto e preparar o trabalho 

• Projecto 

• Plano de Execução 

• Organização do projecto 

• Levantamento dos recursos necessários 

• Programação e orçamentação dos trabalhos 

• Gantt Project (Aplicação de gestão de projectos na abordagem linear - waterfall) 

Avaliação:  

Elementos de Avaliação Avaliação Contínua Exame Final 

Definição do Projecto 35 25 

Levantamentos Preliminares 35 25 

Proposta Base 50 40 

Projecto 35 25 

Plano de Execução 35 25 

Reporte Semanal com Auto-reflexão 10 - 

Defesa oral dos trabalhos submetidos a Exame Final - 60 

Total: 200 200 

Peso das componentes de carácter individual (%) 47,5% 100% 
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