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Objectivos Gerais 
No Plano da Aquisição de Competências Teóricas: 
• Adquirir conhecimentos básicos ao nível do estudo das diferenças psicológicas entre indivíduos, grupos e dos seus determinantes; 
• Tomar consciência da variabilidade individual. 
No Plano da Aquisição de Competências Práticas: 
• Promover uma atitude científica perante as diferenças individuais; 
• Capacitar para a aplicação de conhecimentos teóricos na resolução de problemas práticos. 
Conteúdos 
1. O que é Psicologia Diferencial? 

1.1 Origem histórica, evolução e tendências actuais do estudo das diferenças individuais 
2. A explicação das diferenças interindividuais e intergrupais 

2.1 A influência da Hereditariedade) 
2.2 A influência do Meio ambiente 
2.3 Hereditariedade e Ambiente como factores de diferenciação 
2.4 Socialização e a sua importância 

3. Dimensões no estudo das diferenças psicológicas 
3.1 Diferenças entre os sexos 
3.2 Diferenças entre as idades 
3.3 Diferenças entre grupos e classes sociais 
3.4 Diferenças individuais na inteligência 

4. Psicologia Diferencial no Desporto e no Exercício 

Avaliação 

Contínua 
1. A avaliação contínua tem início com a entrega da primeira análise crítica de um texto científico e respectiva 
elaboração da Ficha de Leitura; 
2. Cumprir dois terços de presenças nas aulas ministradas; 
3. Realização de um Teste escrito (Frequência) no final do semestre, sobre a matéria desenvolvida nas aulas teóricas e 
teórico-práticas (50%); 
4. Realização de um Trabalho de pesquisa (grupo de 3 alunos), sobre um tema a propor pelo professor e que será, 
obrigatoriamente, apresentado aos colegas no decurso das aulas (30%); 
5. Análise crítica de 4 textos científicos e respectiva elaboração de Fichas de Leitura (20%); 
6. A classificação final será calculada com base na média aritmética ponderada dos três momentos de avaliação, não 
podendo o aluno em qualquer um destes momentos ter uma classificação inferior a 7,5 valores. 
 
Final 
Os alunos que não optarem pelo modelo da avaliação contínua serão avaliados em exame final, de acordo com o 
Regulamento de Avaliação em vigor na ESDRM. 
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